
 

Factsheet 

Potenzialabklärung 
Kompetenzzentrum berufliche Eingliederung 

Ziele und Inhalte 

Mittels geführten und standardisierten Ab-

klärungsprozessen werden innerhalb von 4 

Wochen Entscheidungsgrundlagen für 

Versicherungspartner geschaffen. Diese 

geben Auskunft zur potenziellen Verwert-

barkeit der Arbeitsfähigkeit im ersten Ar-

beitsmarkt und dazu erforderlichen Mass-

nahmen/Entwicklungen im Übergang von der 

medizinischen zur beruflichen Phase. Dabei 

werden sowohl die soziale als auch die 

fachliche Integrationsfähigkeit überprüft. Die 

Ressourcen und die bestehende Funktiona-

lität in Bezug auf eine spätere Berufsaus-

übung werden erhoben.  

 

Umsetzung  

 Während der Potenzialabklärung arbeitet 

die versicherte Person in einem der zwei 

Arbeitsbereiche Gärtnerei/Kulinarikum 

oder Atelier Polydesign 3D. 

 Für die Abklärung von Fach-, Methoden- 

und Selbst-/Sozialkompetenzen werden 

standardisierte und individuell 

zusammengestellte (Gruppen-)Arbeiten 

eingesetzt.  

 Bei Bedarf werden standardisierte 

Testverfahren wie beispielsweise ein 

Hamet 2 angewendet. 

 Ein punktueller Einbezug der Berufs- und 

Laufbahnberatung ist möglich. 

 Die Bezugsperson des Klienten garantiert 

ein individuelles und eng geführtes 

Coaching in der Koordination zu den 

Auftraggebern. Sie gleist eine 

Standortbestimmung auf und erfasst 

einen detaillierten Bericht zu den 

Ergebnissen der Massnahme.  

 

 

 

 

 

Spezialitäten 

 Die Rehaklinik Bellikon stellt sämtliche 

Angebote im Übergang Medizin – Beruf 

sicher. 

 Die Rehaklinik Bellikon bietet auf Wunsch 

der IV sämtliche relevante Angebote für 

die Wiedereingliederung in 

rollstuhlgängiger Umgebung an. 

 

Beteiligte Fachpersonen  

 Ergotherapeutinnen und Ergotherapeuten 

(Fallführung), Arbeitsagoginnen und 

Arbeitsagogen  

 Bei Bedarf: Sozialversicherungsfachleute, 

Case Manager, Berufs- und 

Laufbahnberatende, Jobcoaches  

 

Finanzierung  

 Die Kosten von Integrationsmassnahmen 

werden in der Regel von der Invaliden-

versicherung oder im Einzelfall von der 

Suva übernommen. Die Rehaklinik 

Bellikon verfügt über eine entsprechende 

Leistungsvereinbarung. 

 

Anmeldung 

 Gerne erwarten wir Zuweisungen an das 

Kompetenzzentrum für berufliche 

Eingliederung: kbe@rehabellikon.ch oder 

Tel. 056 485 53 99 
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